Compactado p/ Publicag¢iio - Modelo 10

RELATORIO DE GESTAO FISCAL

MUNICIPIO DE NEVES PAULISTA
PODER LEGISLATIVO MUNICIPAL
2° QUADRIMESTRE DE 2022.

I - COMPARATIVOS:

(Artigos 54 e 55 da LC 101/00)

Valores expressos em R$

EXERCICIO ANTERIOR 2° QUADRIMESTRE
Receita Corrente Liquida 33.839.755,99 39.678.866,55
RS %o RS Yo
Despesas Totais com Pessoal 968.392,71 2,86 886.943,77 2,24
Limite Prudencial 95% (par.un.art.22) 2.261.695,39 5,70
Limite Legal (art. 20) 2.030.385,36 6,00 2.380.731,99 6,00
Excesso a Regularizar 0,00 0,00 0,00 0,00
11 -INDICACAO DAS MEDIDAS ADOTADAS OU A ADOTAR (caso ultrapasse os limites acima):
0
0
0
0
I — DEMONSTRATIVOS:
Disponibilidades financ.em 31/12 RS Inscri¢iio de Restos a Pagar: R$
Caixa 0,00 Processados 0,00
Bancos — C/Movimento 0,00 Nio Processados 0,00
Bancos — C/Vinculadas 0,00 Total da Inscri¢do: 0,00
Aplicagdes Financeiras 0,00
Subtotal 0,00
(-) Deducdes:
Valores compromissados a pagar até 31/12 0,00
Total das Disponibilidades: 0,00
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DEMONSTRATIVO DAS DESPESAS COM PESSOAL

(Artigo 22; Artigo 59, § 1%incisos I1 e IV e § 2° da Lei Complementar 101/00)

MUNICIPIO DE NEVES PAULISTA
PODER LEGISLATIVO MUNICIPAL

Anexo I - Modelo 10 - RGF

2° QUADRIMESTRE DE 2022.
Valores expressos em RS
DESEESAR LM SETEMBRO | OUTUBRO | NOVEMBRO | DEZEMBRO | JANEIRO | FEVEREIRO | MARCO ABRIL MAIO JUNHO suino | MESREE: | orars:
PESSOAL AGOSTO
Despesas com Pessoal Ativo 60.916,80 61.801,12 0,00, 123.346 64 60.802,49 0,00 121.333,35) 0,00 121.963,77 0,00 63.160,33 61.425,71 674.750,21
Mao-de-Obra terceirizada 0,00
Encargos Sociais 0,00 15.593,30 25.965,02 31.186,60 0,00 19.437,85 19.661,69 20.069,82 40.139,64 0,00 20.069,82 20.069,82 212.193,56
Inativos 0,00
Pensionistas 0,00
Salario Familia 0,00
Sentengas Judiciais do periodo 0,00
Qutras despesas com pessoal 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Subtotal 60.916,80 77.394,42 25.965,02 154.533,24 60.802,49 19.437,85 140.995,04 20.069,82 16210341 ¥~ 0,00 83.230,15 81.495,53 886.943,77
(-) DEDUCOES (§1° do art. 19)
Indenizagéo por demissdo (inc. I) 0,00
Incentivos 4 demiss3o voluntaria (ine.IT) 0,00
Decisdo Judicial compet anterior (inc.IV) 0,00
Inativos e Pensionistas (inc V) 0,00
Subtotal 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL 60.916,89‘,.-/7@\ 25.965,02 154.533,24 60.802,49 19.437,85 140.995,04 20.069,82 162.103,41 0,00 83.230,15 81.495,53 886.943,77
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